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Prot. n. ro  4133/VII.6                                                                                                        San Demetrio Corone, 22/ V/ 2026 

 
                                              

                                      Al Commissario Straordinario di Istituto per le Determine di competenza 

Al Direttore sga di Istituto per ogni Competenza dovuta 

Agli Atti  ed all’Albo istituzionale, Progettualità, ID:  

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-296, “… in Estate la Scuola è più bella” 

SEDE 

 

 

Oggetto: Decreto dirigenziale ASSUNZIONE IN BILANCIO di Istituto, Risorse finanziarie,  su Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) – Priorità 

1 – Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi, di cui ai Decreti del Ministro 

dell’Istruzione e del Merito, datato 11 aprile 2024, n.ro 72 e del 22 maggio 2025, n.ro 96 – Avviso Pubblico prot. n.ro 

81652 del 23 maggio 2025 – “Percorsi Educativi e Formativi per il Potenziamento delle Competenze, l’Inclusione e la 

Socialità nel periodo di Sospensione Estiva delle Lezioni”, c. d. Piano Estate. ID/Titolo: “… in Estate la Scuola è più 

bella”, ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-296 

CUP: B14D25001550007/2025 

 

VISTO il R. D. n.ro 2440 del 18 novembre 1923, recante ”Nuove Disposizioni,  sull’Amministrazione del 

Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato”. 

VISTO la Legge n.ro 241 del 7 agosto 1990, recante “Nuove Norme sul Procedimento Amministrativo”. 

VISTO la Legge n.ro 59 del 15 marzo 1997, concernente ”Delega al Governo per il conferimento di Funzioni e Compiti 

alle Regioni ed Enti locali, per la Riforma della Pubblica Amministrazione e per la Semplificazione amministrativa”. 

VISTO il D.P.R. n.ro 275, datato 8 marzo 1999, “Regolamento recante Norme in materia di Autonomia delle Istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997”. 

VISTO il D.lvo n.ro 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme Generali sull'Ordinamento del Lavoro alle Dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni, con riferimento, in specie, all’art. 25, co. 2, per le 

Funzioni e per i Poteri del Dirigente scolastico,  in materia negoziale. 

TENUTO CONTO, altresì, dell’articolo 1, comma 78, della Legge n.ro 107 del 13 luglio 2015, “Riforma del Sistema 

Nazionale di Istruzione e Formazione e Delega, per il Riordino delle Disposizioni legislative vigenti”, nonché, del 

Normato, negli articoli 3 e 44 del, successivamente, citato, Decreto interministeriale n.ro 129/2018.  

VISTO l’art. 1, comma 495, della  Legge n.ro  208 del 28 dicembre 2015, a modifica dell’art. 1, comma 449,  della L. n.ro 

296 del 27 dicembre 2006, sull’Utilizzo, da parte di tutte le Amministrazioni Statali, centrali e periferiche, ivi , comprese 

le Scuole di ogni ordine e grado, nei propri Approvvigionamenti, delle Convenzioni, stipulate da Consip S.p.A.. 

VISTO in ottemperanza alla Legge di Stabilità, vigente, sin da quella istitutiva, della condizione, in interesse, di 

Adesione, da parte delle Pubbliche Amministrazioni alle Convenzioni attive Consip S.p.A. di Beni e Servizi,  informatici e  

di connettività, stante, dunque,  il non interesse, per le Figure di Prestazione di Opera Intellettuale e di quanto connesso, 

con la Progettualità, di che trattasi. 

VISTO il Decreto Interministeriale n.ro 129 del 28 agosto 2018, recante “Istruzioni Generali sulla Gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 

107”. 
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RICHIAMATO l’Avviso, specifico, per la Progettualità, di che trattasi, prot. m_pi. n.ro AOOGABMI/81652 del 23 

maggio 2025, e la sua precipuità, di seguito, dettagliata: 

 

CONSIDERATA la precipuità della Finalizzazione dell’Avviso, in oggetto, 108714/2025, inteso ad Ampliare e 

Sostenere l’Offerta Formativa, con azioni specifiche, volte a Promuovere Iniziative, per gli Apprendimenti, 

l’Aggregazione, l’Inclusione e la Socialità, soprattutto, nel Periodo di Sospensione Estiva delle Lezioni. 

PREMESSO la Candidatura, apposita, presentata, dall’Istituto OmniComprensivo Statale di San Demetrio Corone, 

valutata l’Opportunità, per l’Amministrazione scolastica, delle Finalità dell’Avviso, di cui sopra, 108714/2025,  codice 

Inoltro n.ro 15884 del 6 giugno 2025. 

RICHIAMATA ASSUNZIONE  Nota M_pi.  prot. n.ro AOOGABMI/108714 del 25 giugno 2025, di Ammissibilità 

della Progettualità, in menzione – valida, a tutti gli effetti, quale formale Autorizzazione di Avvio a Procedere, essendo 

mirata per l’Istituzione scolastica, in intestazione – di cui, appresso il Codice Identificativo e l’afferente CuP: 

 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-296, “Percorsi Educativi e Formativi per il Potenziamento delle Competenze, 

l’Inclusione e la Socialità nel periodo di Sospensione Estiva delle Lezioni”, “… in Estate la Scuola è più bella!!!”, c. d. 

Piano Estate 2025_CUP:  B14D25001550007 

 

RESA la dovuta Informativa, in sede di DATO ATTO, a seguito della, suddetta, Autorizzazione, per la Progettualità, 

ammessa a Finanziamento, di dover Impiegare, per lo più, Risorse, professionali, con a latere, di Beni, alias, Servizi, 

nella minima parte, per quanto connesso all’Espletamento dell’azione stessa, così Modulata: 

 
TABELLA   Analitica Moduli: In Estate la Scuola è più Bella!!! 

 Sottoaz.ne / ID Progetto Tipologia  Intervento Nota Autorizzativa 

A4.A   ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-296 “Percorsi Educativi e Formativi per il Potenziamento Competenze, 

l’Inclusione e la Socialità nel periodo di Sospensione Estiva delle 

Lezioni”, c. d. Piano Estate 2025_CUP:  B14D25001550007 

M_pi. n.  AOOGABMI/108714 del 25 

giugno 2025 

 

 

Modulo Scuola/Plesso  Mensa Alunni Ore Importo/€ 

114501 La Cittadinanza. Riflessioni e Assunzioni di Responsabilità CSEE83201Q/Primaria S. Demetrio C. SI 20 30 7.460,00 

114531 L'Attività motoria nello sviluppo fisico e socio psicologico degli Alunni CSEE83201Q/Primaria S. Demetrio C. SI 20 30 7.460,00 

114599 La Cittadinanza digitale in nuovo modo di comunicare CSEE83203T/Primaria Vaccarizzo A. SI 20 30 7.460,00 

114608 La lingua madre come base dello studio CSEE83202R/Primaria S. Giorgio A. SI 19 30 7.237,00 

 

114517 Il Teatro e la sua espressione culturale e di integrazione sociale CSMM83201P/Sec. I grado  S. Demetrio C. SI 20 30 7.460,00 

114540 La Matematica e le Scienze con l'applicazione delle nuove tecnologie CSMM83202Q/Sec. I grado  S. Sofia D. SI 20 30 7.460,00 

114559 Le Competenze personali per Affrontare il futuro CSMM83204T/Sec. I grado Vaccarizzo A. SI 20 30 7.460,00 

Finanziamento totale autorizzato  51.997,00 € 

 

TUTTO QUANTO PREMESSO E CONSIDERATO 

 

CONSIDERATA la Tempistica, resa, dalla necessità di Provvedere alle Acquisizioni, oggetto della presente, in Tempi 

congrui, per le ragioni di Conclusione e Rendicontazione del Procedimento stesso, max al 31 dicembre 2026. 

VISTO il Decreto legislativo n.ro 36 del 31 marzo 2023, recante nuovo “Codice dei Contratti Pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della Legge 21 giugno 2022, n. 78, recante Delega al Governo, in materia di Contratti Pubblici”.  
TENUTO CONTO, per la parte, spettante all’Amministrazione scolastica, Ente Titolare e Gestore della Somma, da 

impegnare, per la Procedura in oggetto, di ogni Atto, emesso ed in emissione, dei ruoli del Dirigente scolastico, in 

particolare,  e del Direttore sga di Istituto, per pertinenza di funzione, con riferimento a, regolare, Atto di Incarico. 

IN CONSIDERAZIONE delle fasi, concernenti l’iter dovuto, per le Attribuzioni/Affidi di Incarichi, con richiamo, al  

“Regolamento di Istituto, per Acquisizione di Lavori, Servizi e Forniture, nonché, per Reclutamento Risorse umane”    

(prot. n.ro 6703/I.1 del 15 settembre 2025)  –  previa approvazione, contestualmente, al Riconoscimento della possibilità 

di Decisione a Contrarre, in capo al Dirigente scolastico dell’Istituto, (artt. 3 e 44 del D. i. n.ro 129 del 28 agosto 2018, 

rispettivamente, sulla “Responsabilità di Gestione” e “Funzione e Poteri del Dirigente scolastico, nell’Attività negoziale”) 

–  Delibera 31 di Collegio Docenti, Verbale 2 del 12 settembre 2025 e Ratifica di Commissario Straordinario Istituto, con 

Delibera 9, verbale I del 15 settembre 2025. 

RITENUTO che il Dirigente scolastico, in carica, pro tempore, del l’Istituto OmniComprensivo di San Demetrio 

Corone, risulta idoneo a ricoprire l’Incarico di RuP, per il Procedimento, all’oggetto, non sussistenti Condizioni 

ostative, previste, dalla Norma. 

ID PROGETTO e Titolo NOTA AUTORIZZATIVA TOTALE AUTORIZZATO 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-296, “Percorsi Educativi e Formativi per il 

Potenziamento delle Competenze, l’Inclusione e la Socialità nel periodo di 

Sospensione Estiva delle Lezioni”, “… in Estate la Scuola è più bella!!!”, c. 

d. Piano Estate 2025_CUP:  B14D25001550007 

M_pi. n.  AOOGABMI/108714 del 25 

giugno 2025 

 

51.997,00 € 
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VISTI i Regolamenti U. E. e tutta la Normativa di riferimento, nonché, le Indicazioni M_pi., per la Realizzazione 

degli Interventi di tale Tipologia. 

CONSIDERATO di dover Assolvere all’Obbligo, per le Amministrazioni Pubbliche, e, come tale per l’Istituto in 

intestazione, di Adempiere a, congrua, Azione di Diffusione, Disseminazione e Pubblicità del Piano all’oggetto, sulla 

base di quanto previsto, dai Regolamenti Europei (Regolamento UE n.ro 1303/2013, articoli 115, 116, 117 ed Allegato 

XII; Regolamento di Esecuzione n.ro 821/2014, Capo II, articoli 3-5 e Allegato II), circa “… Informazione al Pubblico, sul 

sostegno finanziario, ottenuto dall’Unione Europea (UE), al fine di agevolare e semplificare l’applicazione dell’ampio 

sistema di regole comunitarie, dalle quali dipende l'Ammissibilità degli Interventi alla rendicontazione ovvero la Revoca 

dei Finanziamenti concessi. 

CONSIDERATO l'Impegno, per ogni altro Bene/Servizio,  eventualmente, connesso, oltre, le Risorse umane, da 

impiegare, ad opportune Indagini di Mercato, nel rispetto della Normativa vigente, svolte, anche, su MEPA, attraverso 

Consultazione di Soluzioni,  offerte, da Operatori Economici, attivi, per la stessa Categoria merceologica/Servizi, nonché, 

condotte, tramite la Consultazione dei Cataloghi Elettronici del MEPA, per definire l’Individuazione degli Operatori, 

maggiormente, rispondenti ai Fabbisogni dell’Istituto, nonché, all’opportunità, per Vantaggiosità ed, anche, per le 

Caratteristiche e la Tempestività dei Tempi,  nel luogo di consegna. 

RICHIAMATO, per congruenza degli Obiettivi di Progetto, il, vigente, POF/Piano Triennale dell’Offerta Formativa di 

Istituto, considerata, anche, nella sua valenza Triennale, 2025-2028 (Delibera 53 di Collegio dei Docenti, Verbale 3 del 29 

novembre 2025). 

DATO ATTO della necessità, nello, specifico,  delle Acquisizioni, rispetto alla cifra, pari per come, in Somma 

cumulativa, autorizzata, consistente in cinquantunomilanovecentonovantasette/00 (leggasi 51.997,00) euro,  da 

considerare omnicomprensiva, suddivisa, per Azioni di Progettualità, come, in Piano Acquisti, dato, dall’Autorità di 

Gestione. 

CONSIDERANDO la non creantesi condizione degli Oneri di Sicurezza, per l’Eliminazione dei Rischi, da 

Interferenza, non soggetti a ribasso, sono pari a zero/00  (leggasi 0) euro, trattandosi di, mera, fornitura di materiali o 

attrezzature non in interferenza. 

DATO ATTO per la, specifica, categoria di Risorse, per la maggior parte, del tipo professionali, e, solo, per la minima 

parte, di Beni/Servizi, la non opportunità di ricorso a  Convenzioni Consip / Mercato Elettronico della Pubblica 

Amministrazione (MEPA),  che l’Istituzione scolastica procederà, pertanto, all’Acquisizione delle, dette, Professionalità, 

con proprio Incarico, previo mirato Avviso di Selezione, a soddisfacimento dei Bisogni, rilevati, dal proprio contesto 

Scuola.  

CONSIDERATO l’Ammontare della Spesa, complessiva e per tipologia, in parola, Iva inclusa, per il 

Servizio/Forniture, in oggetto, connotatasi, al di sotto dei Limiti, previsti dalla Soglia Comunitaria. 

ACCERTATA  l’Imputazione della Spesa, per ogni  Fornitura, in oggetto, su Dichiarazione del Direttore sga di Istituto,  

nel Programma Annuale di previsione, per l’Anno Finanziario 2025, afferente a specifiche categorie ed alle Schede di 

destinazione Risorse, “Percorsi Educativi e Formativi per il Potenziamento delle Competenze, l’Inclusione e la Socialità 

nel periodo di Sospensione Estiva delle Lezioni”, c. d. Piano Estate. ID/Titolo: “… in Estate la Scuola è più bella”, 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-296; CUP: B14D25001550007/2025, dopo, opportuna, Modifica/Variazione al Bilancio 

dell’Istituzione scolastica, con riferimento, al  Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario, E. F. 2025, approvata, dal 

Commissario Straordinario di Istituto:  Variazione n.ro 2 al 30 novembre 2026, di cui in Delibera 24, Verbale II del 24 

novembre 2026. 

TENUTO CONTO che ogni Affidamento, in oggetto, dà luogo ad una Transazione, soggetta agli Obblighi di 

Tracciabilità dei Flussi finanziari, previsti, dalla Legge n.ro 136 del 13 agosto 2010, “Piano Straordinario, contro le 

Mafie, nonché, Delega al Governo, in materia di Normativa antimafia”  e dal D. L. n.ro 187 del 12 novembre 2010, 

“Misure Urgenti in Materia di Sicurezza”, convertito con modificazioni dalla Legge n.ro 217 del 17 dicembre 2010 e, 

relative, Modifiche, Integrazioni e Provvedimenti di Attuazione. 

ATTESTATO, altresì, la non necessità di acquisizione del CIG, per la natura dell’Operare, pur verificato quanto  in 

base all’art. 1, commi 65 e 67, della Legge n.ro 266 del 23 dicembre 2005, in virtù del quale l’Istituto è tenuto ad acquisire 

il Codice Identificativo della Gara (CIG), con rinvio, di fatto, e registrato, di volta, in volta, per specifica. 

VISTO l’Assunzione, in Bilancio dell’Istituto, registrata, come sopra, relativa,  al Progetto ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-

2025-96, come risulta, dagli Atti del DSGA dell’Istituto e formalizzata, con il, presente, Atto. 

IMPUTATO il ritardo materiale di Formalizzazione dell’Assunzione dirigenziale, della Progettualità, di cui trattasi, non, 

contestualmente, emesso, dovuta, all’attesa di Tempi congrui,  per l’Avvio effettivo della Progettualità. 

RITENUTO necessario procedere alla Formalizzazione dell’Atto, ai fini della completezza amministrativa della 

Documentazione di gestione. 

PTQSM 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

pro tempore dell’Istituto in intestazione, nelle more delle Responsabilità, connesse al ruolo  e per le Funzioni 

riconosciute e rivestite 
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nella piena Osservanza delle Disposizioni, di cui alla Legge n.ro 190 del 6 Novembre 2012, recante “Disposizioni per la 

Prevenzione e la Repressione della Corruzione e della Legalità della Pubblica Amministrazione”, per il Progetto, in 

dettaglio: 

 
Descrizione Bando Progetto Piano/Linea 

Investimento 
Autorizzazione Codice Identificativo 

/CUP 
Finanziamento 

ammissibile  in € 

FSE+, “Percorsi Educativi e 
Formativi per il Potenziamento delle 

Competenze, l’Inclusione e la 

Socialità nel periodo di Sospensione 

Estiva delle Lezioni” 

Priorità 01 M_pi. n.  AOOGABMI/108714 del 25 
giugno 2025 

 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-
CL-2025-296; CUP: 

B14D25001550007/2025 

 
51.997,00 € 

 

PREMESSO l’avvenuta RATIFICA del, presente, Provvedimento, con Notifica dell’Ammissibilità del Finanziamento de 

quo, da parte del Commissario Straordinario d’Istituto, in funzione di Consiglio di Istituto, ai sensi dell’art. 10, comma 

5, del Decreto Interministeriale n.ro 129 del  28 agosto 2018, per gli Atti di competenza – Delibera 4, III.sub a3, Verbale  I 

di Commissario Straordinario di Istituto del 15 settembre 2025, su, pregressa, Delibera 17, III.sub a2, Verbale 1 di 

Collegio Docenti del 10 settembre 2025 . 

RICHIAMATO  ogni Atto dovuto ed, ad oggi, emesso,  per l’Avvio dell’Esecutività Progettuale, quale: 

- Incarico Dirigente scolastico in qualità di RUP, … per il Finanziamento de quo, prot. n. ro  4131/VII.6 del 22 

maggio  2026.  

- Incarico Direttore sga in qualità di supporto al RUP, … per il Finanziamento de quo, prot. n. ro  4132/VII.6 del 22 

maggio  2026.  

DECRETA 
con effetto della, presente, Formalizzazione documentale , dalla data dell’Assunzione, in Bilancio dell’Istituto,  del 15 set tembre 2025, ovvero, di, già, 

avvenuto, perfezionamento, sostanziale, amministrativo-contabile (registrazione in bilancio). 

 

 

1. La formale DETERMINA DI ASSUNZIONE,  ora per allora, con effetto dal 30 novembre  2025, nel 

Programma Annuale dell’Istituzione scolastica (D. i. n.ro 129 del 29 agosto 2018), Esercizio Finanziario  2025, 

degli Impegni, organizzativi e finanziari, connessi alla Progettualità, di cui trattasi, su Fondi Strutturali Europei 

– Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – 

Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi, di cui ai Decreti del Ministro dell’Istruzione 

e del Merito, datato 11 aprile 2024, n.ro 72 e del 22 maggio 2025, n.ro 96 – Avviso Pubblico prot. n.ro 81652 del 

23 maggio 2025 – “Percorsi Educativi e Formativi per il Potenziamento delle Competenze, l’Inclusione e la 

Socialità nel periodo di Sospensione Estiva delle Lezioni”, c. d. Piano Estate. ID/Titolo: “… in Estate la Scuola è 

più bella”, ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-296; CUP: B14D25001550007/2025. 

2. Il Mantenimento/CONFERMA di tutte le Operazioni contabili, già, registrate e collegate, al Progetto de quo, 

con richiamo, all’avvenuta Predisposizione della, relativa, ASSUNZIONE dell’Azione dettagliata, nel 

Programma  Annuale di Istituto, Esercizio Finanziario 2025, con i, correlati, Atti contabili di Accertamento dei 

Fondi dell’Azione e degli Impegni di Spesa, tra i quali, la Variazione al Programma Annuale, con Pareggio di 

Tutte le Schede.  Tanto, tenuto conto della Tempistica dovuta, a consentire la corretta Rendicontazione della 

Risorsa medesima, di Conclusione e/o di Impegno di Spesa , al 31 agosto 2026.  

3. La, seguente, Iscrizione, come, di seguito, in Tabella, specificato, per ENTRATE/USCITE: 

 
ENTRATE SPESE 

Aggregato/Voce: 02.01_01 Importo in € Categoria: P02.01 Importo  

Modello A  

I Livello: Aggregato 02 – “Finanziamenti Unione 

Europea ”  

II Livello: Voce 01 – “Fondi Sociali Europei” 

III Livello Sottovoce destinazione 01 –  FSE+ , PN  

21-27_Piano Estate 2025, “… in Estate la Scuola è più 

bella”, ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-296; CUP: 

B14D25001550007/2025 

 

 

 

51.997,00 € 

 

Modello A  

I Livello:  Progetti  – P. 

II Livello: P02 – “Ambito Umanistico Sociale” 

III Livello: Sottovoce destinazione P02.01 –   FSE+ , PN  

21-27_Piano Estate 2025, “… in Estate la Scuola è più 
bella”, ESO4.6.A4.A-FSEPN-CL-2025-296; CUP: 

B14D25001550007/2025_Avviso n. 81652 del 23 

maggio 2025 

 

 

 

51.997,00 € 

 
 

 

4. La Predisposizione dell’INSERIMENTO, nel PTOF di Istituto, Triennio 2025-2028, con considerazione della 

sua valenza triennale, per la congruenza delle Istanze, contenutevi, con quelle della Scuola. 

5. L’AVVIO ufficiale di ogni Azione, inerente l’Espletamento, secondo la Progettazione prevista, approvandone 

tutti gli Atti necessari. 

6. La TRASMISSIONE della, presente, Determina dirigenziale, al DSGA dell’Istituto, per gli Adempimenti di 

competenza e, per la Conservazione, dovuta, agli atti della Scuola, ai sensi dell’art. 5, comma 5, del Decreto 
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Interministeriale n.ro 129 del 28 agosto 2018, a Predisporre, nel Programma Annuale 2022, la Scheda illustrativa 

finanziaria, come sopra dettagliata, ed ad approntare i, correlati, Atti e le Scritture contabili, compresi quelli di 

Accertamento dei Fondi e degli Impegni di SPESA.  

 

Impegno di Formalizzazione, per Uso e Disposizione, secondo iter dovuto, con massima Diffusione. 

 

                                                                                                         Il Dirigente scolastico 

                                                                                                                                   ____________________ 

                                                                                                                                    (Prof.ssaConcetta Smeriglio) 
                                                                                                                                                          Firma autografa sostituita a mezzo stampa    

                                                                                                                                                                      ex art. 3 c.2 D.L.gs n. 39/93 con originale agli Atti dell’Ufficio 

Responsabile Istruttoria, Direttore sga di Istituto, dr. M. Scaramuzzo 

I. O., SAN DEMETRIO CORONE (Cs) 
Codice Univoco d' Ufficio UF3W4T 
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