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Prot. n. ro 6040/I1.5 San Demetrio Corone, 12/ 1X/2025

Al Commissario Straordinario di Istituto

Al Direttore sga di Istituto, per le Azioni di coordinamento e competenza amministrativa

Agli Atti istituzionali, anche on line, a Tracciabilita e massima Trasparenza

Programma Erasmus™ 2021-2027, Investimento 3.1 _PNRR, Next Generation EU - CUP B56E23004900006
SEDE

Oggetto: DECISIONE DIRIGENZIALE A CONTRARRE, fruizione Fondi, ammessi, su Contributo —
Realizzazione Scambi ed Esperienze formative all’Estero, per Studenti e Personale scolastico — Programma
ERASMUS*2021-2027/ PNRR, Next Generation EU, Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove
Competenze e Nuovi Linguaggi”. Tipo Accreditamento KA121; OID E10188585; ID Progetti:

- PNRR 2023-1-IT02-KA121-SCH-000143402; OID: E10188585;

- PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000212517; OID: E10188585
CUP B56E23004900006

RICHIAMATE

- le Disposizioni, relative alle Misure di Informazione ¢ Comunicazione, confermate nel Regolamento U. E. n.ro
1303/2013, agli articoli 115, 116,117, nell’Allegato XII del medesimo Regolamento, nonché, all’interno del Regolamento
di Esecuzione, n.ro 821/2014, Capo II, artt. 3-5.

- le Linee Guida e le Norme di Riferimento, i Complementi di Programmazione ed i, relativi, Regolamenti CEE.
PREMESSO Ammissibilita, per I’Istituto OmniComprensivo di Stato di San Demetrio Corone, gia, esistente ed in corso,
da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus, della Candidatura Scuola Erasmus “ KA1 (Accreditamento — EAC/A02/2020),
in data 19 marzo 2021.

RICHIAMATO il Programma ERASMUS" 2021-2027/ PNRR, Next Generation EU Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 3.1 “Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi”, di cui in DM. n.ro AOOGABMI.RD.61 del 3 aprile 2023, cui ci
si riferisce.

ASSUNTA Notifica Finanziamento, su Contributo — Realizzazione Scambi ed Esperienze formative all’Estero, per
Studenti e Personale scolastico — Programma ERASMUS" 2021-2027/ PNRR, Next Generation EU Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi”, con Comunicazione, Indire, prot. n.ro
60626/class. 8.8 del 30 dicembre 2024.

VISTO [!’Attivazione Piattaforma dedicata <pnrr-erasmus.indire.it/portal/login> con, contestuale, Avvio di tutto I’iter
procedurale, dovuto, per I’Effettuazione di ogni singolo Progetto, PNRR, annualita Invito 2023 e 2024.

PRESO ATTO della Ricezione dell’”Accordo di Concessione”, atto n.ro E10188585 del 18 giugno 2025, controfirmato,
tra le Parti (Indire/Unita di Missione ed Istituto OmniComprensivo Statale di San Demetrio Corone), protocollato, agli Atti
di Scuola, con n.ro 4726/1V.6 del 18 giugno 2026, da intendere, a tutti gli effetti, quale, formale, Autorizzazione di Avvio
a Procedere, nonché, quale Regolamentazione dei Rapporti di Attuazione, Gestione e Controllo, relativi, ai Progetti di
Mobilita, di cui alla “Scheda Tecnica Progetto di Mobilita”, relativi, all’Intervento CUP B56E23004900006, di cui a
seguire, il dettaglio:
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Comunicazione Assegnazione Contributo, Indire- prot. n.ro 60626/class. 8.8 del 30/X11/2024
Annualita Invito Progetto OID Importo
2023 PNRR 2023-1-1T02-KA121-SCH-000143402 E10188585 43.209,00 €
2024 PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000212517 51.989,00 €
TOTALE 95.198,00 €

IN CONSIDERAZIONE delle Fasi, concernenti I’iter dovuto, per le Attribuzioni/Affidi di Incarichi, con richiamo, al
“Regolamento di Istituto, per Acquisizione di Lavori, Servizi e Forniture, nonché, per Reclutamento Risorse umane” —
approvato, contestualmente, al Riconoscimento della possibilita di Decisione a Contrarre, in capo al Dirigente scolastico
dell’Istituto, (artt. 3 ¢ 44 del D. i. n.ro 129 del 28 agosto 2018, rispettivamente, sulla “Responsabilita di Gestione” ¢
“Funzione e Poteri del Dirigente scolastico, nell Attivita negoziale”) — di cui, in Delibera 31 di Collegio dei Docenti,
Verbale 2 del 12 settembre 2025, condivisa, ed in, pregressa ¢ vigente, Delibera 9 di Commissario Straordinario, Verbale I
del 13 settembre 2024.
IN RIFERIMENTO, in toto, per ogni condizione di Legge, all’emesso Atto dirigenziale di Assunzione in Bilancio di
Istituto della Somma, ammessa a Finanziamento, prot. n.ro 5096/11.5 del 30 giugno 2025, gia, in ratifica di Commissario
Straordinario, Delibera 44, Verbale V del 30 giugno 2025.
TENUTO CONTO, per la parte, spettante, all’ Amministrazione scolastica, Ente Titolare del Finanziamento, di ogni Atto
emesso, fino alla data in protocollo del, presente, Atto, tra cui, anche, della Delibera 71 di Collegio dei Docenti, Verbale 5
del 26 giugno 2025, concernente la Notifica di Assunzione in Bilancio di Istituto della Somma, ammessa a Finanziamento,
ad espletamento del Progetto, come da Contributo, Indire- prot. n.ro 60626/class. 8.8 del 30 dicembre 2024, su, pregressa,
Valutazione di Conferma dell’Effettuazione e dell” Uso del Finanziamento de quo, con, relata, Proiezione di Inserimento,
in POF/PTOF Istituto, da cui I’Avvio Progetto per Finanziamento, per le due annualita di Invito, 2023 e 2024.
EFFETTUATA ogni, dovuta, Azione di Disseminazione, Diffusione e Pubblicizzazione, in merito al Programma
Erasmus*2021-2027/ PNRR, Next Generation EU Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove Competenze e
Nuovi Linguaggi”, di cui in DM. n.ro AOOGABMI.RD.61 del 3 aprile 2023, prot. n.ro 5098/11.5 del 30 giugno 2025.
RICHIAMATO il vigente Programma Annuale di Istituto, per I’Esercizio Finanziario 2025, approvato, dal Commissario
Straordinario di Istituto, con Delibera 30, Verbale III del 3 febbraio 2025.
VISTO la Legge n.ro 241 del 7 agosto 1990, “Nuove Norme in Materie di Procedimento Amministrativo e di Diritto di
Accesso ai Documenti amministrativi” € ss. mm. ii..
VISTO il DPR n.ro 275, datato 8 marzo 1999, concernente, il, cosiddetto, “Regolamento dell’Autonomia scolastica”.
VISTO gliartt. 5, 17 e 25 del Decreto Legislativo n.ro 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme Generali sull’Ordinamento
del Lavoro alle Dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii..
VISTO gli artt. 3, 25, 26, 40 e 44 del D. i. n.ro 129 del 28 agosto 2018, nuovo “Regolamento, concernente le Istituzioni
Generali sulla Gestione Amministrativo-Contabile delle Istituzioni scolastiche”, in specie, sulla “Responsabilita di
Gestione”, “Funzione e Poteri del Dirigente scolastico, nell Attivita Negoziale”.
CONSIDERATO che, per la Realizzazione delle Azioni progettuali del Programma, in oggetto, circa I’annualita di
riferimento — organizzate, per Personale ed Alunni dell’Istituto, in Mobilita all’estero, si rende necessario Reperire e
Selezionare Beni/Servizi e Risorse, e, tra queste, anche, Personale interno (Alunni/Docenti), all’Istituto
OmniComprensivo Statale di San Demetrio Corone, e quanto altro, quale Misura di Accompagnamento,
all’espletabilita, di cui trattasi.
VERIFICATA la non possibilita di Reperire, all’interno dell’Istituto OmniComprensivo Statale di San Demetrio
Corone, Tutte Risorse, in termini di Beni/Servizi e di Figure professionali, di cui in oggetto, ai sensi del comma 6
dell'articolo 7 del sopradetto D.Lvo n.ro 165 del 30 marzo 2001, come modificato dal D. L. n.ro 233 del 4 luglio 2006,
convertito, con Modificazioni, dalla L. n.ro 248 del 4 agosto 2006, ¢, da ultimo, dall'articolo 3, comma 76, della Legge n.ro
244 del 24 dicembre 2007.
TENUTO CONTO dei Criteri e delle Modalita di Mobilita.
VISTO I’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per le parti, tutt’ora, vigente, in virtu dell’art. 1,
comma 10 del CCNL Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018, stante, sempre, il Riferimento all’ultimo CCNL/Comparto
“Istruzione e Ricerca” 2019-2021 del 18 gennaio 2024.
VISTO il D. Lvo n.ro 36 del 31 marzo 2023, recante nuovo “Codice dei Contratti Pubblici, in attuazione dell'articolo 1
della Legge 21 giugno 2022, n. 78, recante Delega al Governo in materia di contratti ...”, sostituente il precedente Codice.
In rimando all’ Analiticita ed all’Articolazione della Progettualita, circa il Contributo, finalizzato, relativamente,
al Progetto di riferimento, di cui, a seguire, si da uno Schema di massima, pure rivedibile:

Comunicazione Assegnazione Contributo, Indire- prot. n.ro 60626/class. 8.8 del 30/X11/2024
OID E10188585

Progetto/Annualita Invito Tipologia Mobilita Periodo/Giorni Importo

PNRR 2023-1-IT02-KA121-SCH-000143402 Formazione Personale vari Ordini/Gradi Scuola, in Lingua_ CIPRO S. 11> 8. 25 Ottobre 2025/. 15 gg. 43.209,00 €
Job Shadowing Dsga MADRID S. 11> S. 18 Ottobre 2025/. 8 gg.

PNRR 2024-1-IT02-KA121-SCH-000212517 Alunni in Esperienza Scambio/Studio BRUXELLES 51.989,00 €
- Job Shadowing Ds. BRUXELLES V.7 >L. 17 Novembre 2025/11 gg.

Formazione Staff, in Lingua e/o Didattica DUBLINO Inizi Dicembre 2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dell’Istituzione scolastica, in intestazione, della quale ha Personalita giuridica

DETERMINA
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a) Avvio della Procedura, di cui all’oggetto, per il Reperimento di Beni/Risorse, interessabili da Mobilita, afferente
a Formazione in Servizio, sul Progetto, in oggetto. Importo complessivo della, relativa, Somma autorizzata, pari
alle Spese di Supporto della Mobilita, da considerare, quale Contribuito, anche, implementabile. Costi, cosiddetti,
vivi, ricavabili, secondo calcolo standardizzato, evincibile, da Piattaforma dedicata, in rapporto, tra Distanze
percorribili, Corsi/Mobilita e Spese vive. Computo, inteso, parimenti, assunto, “Disposizioni nazionali, allegate
alla Guida al Programma 2024”.

b) Assunzione del Visto di regolarita contabile, da parte del Direttore sga di Istituto, che attesta la piena Copertura
finanziaria, stante:

- Apposite Delibere di Condivisione Azione Progettuale, da parte degli 00. CC. di Istituto;

- Decreto Dirigenziale di Assunzione in Bilancio di Istituto della Somma, ammessa a Finanziamento, gia citato,
prot. n.ro 5096/I1.5 del 30 giugno 2025;

- Pubblicizzazione dell’Atto, come in indirizzo, prot. n.ro prot. n.ro S098//11.5 del 30 giugno 2025.

¢) Incarichi Figure Sistema, senza previa Selezione, tramite Avviso apposito, per il ruolo rivestito, trattandosi di
Direttore sga (Incarico, prot. n. ro 4985/VIL.6 del 25 giugno 2025); del Referente Erasmus dell’Istituto (Incarico,
prot. n. ro 4986/VIL.6 del 25 giugno 2025), nonché, del Dirigente scolastico (Incarico, prot. n. ro 4903/VIL.6 del
23 giugno 2025), attestato 1’avvenuto Rilascio del Nulla Osta all’Incarico, per la Dirigenza scolastica, da parte
dell’USR Calabria, prot. M_pi. n..o AOODRCAL.RU.17167 del 20 giugno 2025.

d) Delega, al Direttore sga di Istituto, in riferimento all’Incarico, assegnatogli, prot. n. 0 4985/2025, per “Attivita
di Supporto Tecnico-operativo specialistico”, al fine della resa esecutiva del Progetto di Mobilita, in menzione:
- Al ruolo di Punto, istruttore ed operante, ad Espletamento delle Procedure di Assegnazione, ad Acquisizione dei
Beni/Servizi.
- All’Affidamento diretto, ad Acquisizione, a nome e per conto dell’Istituto OmniComprensivo Statale di San Demetrio
Corone (Cs), anche, con anticipo personale delle Somme, da impegnare, relativamente, ai Servizi, come all’oggetto,
dettagliati in:
1. Trasporto, utilizzando il Mezzo d’Uso, piu consono, da/per, Localita di Svolgimento delle Azioni di Formazione;
2. Alloggio, in Camere, presso Strutture Categorie consone, al ruolo dei Partecipanti, nelle Localita di Svolgimento
delle Azioni di Formazione.
Il tutto, per la Fruizione, da parte degli, individuati, Partecipanti, interni, alla Scuola, in Formazione, ¢ nelle migliori
condizioni di opportunitd, a vantaggio, per I’Amministrazione scolastica, considerandone il Rapporto Prezzo/Qualita,
secondo Tipologia, Modalita e Tempistiche.

e) Richiesta, per quanto, in sopra punto d), al Direttore sga, di dar conto della Transazione Economica, agita, per
I’Esecutivita del Progetto, secondo gli Obblighi di Tracciabilita dei Flussi finanziari, previsti, dalla Legge n.ro 136
del 13 agosto 2010, “Piano Straordinario, contro le Mafie, nonché, Delega al Governo, in materia di Normativa
antimafia”, e, dal D. L. n.ro 187 del 12 novembre 2010, “Misure Urgenti in Materia di Sicurezza”, convertito, con
Modificazioni, dalla Legge n.ro 217 del 17 dicembre 2010 e, relative, Modifiche, Integrazioni e Provvedimenti di
Attuazione.

f) Individuazione, ai sensi dell’art. 125, comma 2, e dell’art. 10 del D.Lvo n.ro 163/2006 e dell’art 5 della Legge n.ro
241 del 7 Agosto 1990, del Responsabile Unico del Procedimento, nella figura del Dirigente scolastico, prof.ssa
Concetta Smeriglio, con Responsabile Trattamento Dati il Direttore Sga, autorizzando lo Stesso all’Avvio
dell’ Azione, per ogni Procedimento amministrativo.

NOTIFICA
A Quanti, potenzialmente, interessati diretti, quale Personale, interno dell’Istituto scolastico, Ente gestore d’Azione:

> AVVIO DELLA PROCEDURA SELETTIVA PER MOBILITA’ ERASMUS" DI FORMAZIONE IN
SERVIZIO PER PERSONALE E PER ALUNNI

PTQSM
Sul sito della Scuola verra reso disponibile e reperibile ogni materiale al Riguardo:

1. AVVISO SELEZIONE INTERNA PERSONALE/ALUNNI IN MOBILITA’.

2. Allegato 1la Domanda Partecipazione ed, a seguire, le varie Istanze di Partecipazione, con quanto altro
necessitante, per categorie, anche, in Lingua Comunitaria, come, per il Curriculum Vitae et Studiorum, in Formato
Europeo + Lettera Motivazionale.

Schede Corso di Formazione.

Format Pagamenti Contributo Personale fruitore.

B
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Circa le Procedure di Selezione, Assicurata, comunque, idonea Pubblicazione e Diffusione di ogni Azione, autorizzata a
Finanziamento, si indicano le Procedure, nella Tabella a seguire:

Tabella A_SINTESI RISORSE DA ACQUISIRE & Modalita

N. Incarico/Risorse Posizione giuridica, Tipologia Procedura
Figure di Sistema/Staff Rup (D. s.), Dsga e Referente Erasmus Obbligatorie per ruolo, senza, previa Procedura di Selezione, stante
a. Autorizzazione, per il D. s., da parte del Direttore USR_ prot. n.ro
m-pi. AOODRCAL RU.17167 del 20 giugno 2025
b. Staff in Formazione Ammettibilita , anche, in Automatico
Personale in Formazione/Accompagnatore Alunni interni Selezione, tramite mirato Avviso, su Istanza volontaria e per
c. Valutazione Curricola, stante, comunque, una Valutazione dei
Bisogni Formativi di Scuola.
Corsisti.../Alunni in Esperienza di Scambio/Studio interni Previa Delibera OO. CC. di Istituto, sui Bisogni Formativi di
d. Scuola, che ne limita la Partecipazione, alla Scuola Secondaria di
1I grado, in particolare, alle Classi del Biennio, con priorita, per la
I Classe.
Selezione, su Istanza volontaria.
e. Personale Ata Non necessitante, essendo un Progetto di Mobilita, dunque, solo con svolgimento all’esterno.
Ammissione del Personale, solo come Personale in Formazione, stantene necessita € Corsi mirati.
f. Operatori, Beni/Servizi Acquisizione Beni funzionali, Tikets | Tramite Selezione, su MePA e/o con Affido diretto.

Viaggio in loco - Trasporto/Alloggio, Vitto In ultima analisi, con possibilita, anche, di Affido Diretto, fuori

s . . . ; L
P Mepa, con azione diretta di Scuola, in loco, ed, anche, su siti
e similari . b ) > . N - .
riconosciuti, stante evidenza di Beneficio, per I’Amministrazione
scolastica, in termini di Prezzo/Qualita.

Beni/Servizi Materiale necessitante, quale: di Pubblicita, | Come sopra, ed, anche, con Procedura di Affido Diretto, fuori

di Facile consumo, ... Mepa (art. 36, c. 2, 1. a, D.lvo n. 36/2023, operato, comunque,

raffronto, tramite Indagine di Mercato, per verifica di congruita

fl della base negoziale, in evidente opportunita, vantaggiosa, per

I’Amministrazione, appaltante. Il tutto, dando atto del Prezzo
congruo, in quanto compreso, in una forcella di Prezzi di
Affidamenti di medesime Prestazioni, effettuati, da altre
Amministrazioni e/o reperiti on line, da siti Amministrazione
trasparente o similari.

Si da atto, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023 e delle Linee Guida ANAC n. 4, di rendere:
- Rispetto del Principio di Rotazione degli Inviti e degli Affidamenti, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 36/2023 e delle Linee Guida ANAC n. 4, escludendo 1’Operatore Economico
uscente, procedendo a Selezione, tra gli Operatori, iscritti, all’Albo Fornitori/Mepa, o, comunque, individuati, nel Mercato di riferimento.
- Ricorso alla Deroga del Principio di Rotazione, solo se motivato, procedendo, pur in presenza del Principio di Rotazione, all’Affidamento all’Operatore Economico uscente, per le
seguenti motivate ragioni:
a) Necessita di Garantire la Continuita e ’'Omogeneita del Servizio, senza soluzioni di continuita;
b) Comprovata Convenienza economica, rispetto ad altri Operatori;
¢) Specifiche Competenze, tecniche/professionali, dell’Operatore, non facilmente reperibili sul mercato;
d) Urgenza/Indifferibilita dell’Affidamento, che non consente di attivare una nuova Procedura.
Ragioni, che, pur intervenendo, richiedono, sempre ¢ comunque, la Verifica, da parte della Stazione Appaltante, della non sussistenza di condizioni di esclusiva reiterazione ¢ della non reiterazione di
Restrizione della Concorrenza.

TUTTO CIO’ PREMESSO

Si Formalizza, quanto registrato, disponendo, verificandosene la necessita, anche, per parziali Servizi (soprattutto, per quelli
acquisibili solo in loco: Trasporto, Pasti, ...), ammissibilita, contestuale, di Erogazione dei Contributi (poket money), in
anticipo, max, per il 50%, e, per il resto, in saldo, ad azione conclusa, ai singoli Partecipanti, nella specifica del Personale,
investiti, come Fruitori di azione, con rinvio a Determina finale/consuntiva di Azione.

Circa gli Alunni, il supporto del Contributo, ammesso, dall’Agenzia Erasmus, per i Servizi, funzionali, ¢ demandato, alla
Scuola, prevedendo, inoltre, per quanto sforante — causa vari Bisogni, adeguamento Costi di Vita, nella Tutela degli/lle
Alunni/e — possibilita di appoggio di un Integrazione di budget, a carico delle Famiglie, per il cui conto si interviene.

Tanto, reso, a Trasmissione, anche, con Interessati diretti, per massima Trasparenza d’Azione.

irigente scolastico
s
rot.ssa m 7 )

Firma autografa sostitui stampa
ex art. 3 ¢.2 D-E=gsT. 39/93 con originale agli Atti dell Ufficio

Responsabile Istruttoria, Direttore sga, dr. M. Scaramuzzo
I. O., SAN DEMETRIO CORONE (Cs)
Codice Univoco d' Ufficio UF3W4T
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