Tassi di assenza e maggior presenza del personale

ATA- GENNAIO - MARZO - 2022 - ANNO: 2022

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO S. DEMETRIO CORONE - S. DEMETRIO CORONE

Totale L

MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Gennaio 40 924 114 810 87,66 12,34
Febbraio 40 958 113 845 88,20 11,80
Marzo 39 1034 65 969 93,71 6,29
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