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Rif. Delibera 55 del Collegio dei Docenti, Verbale 3, con Ratifica in Delibera 33, sub b, del Commissario Straordinario di Istituto, Verbale III, 

entrambi, Verbali del 29 novembre 2022 
Aggiornamenti successivi, da Del. 52 Collegio Docenti, Verb. 3 del 28 novembre 2024, ad u. s.  con Delibera 79  di Collegio dei Docenti, Verbale 5  

del 26 giugno 2025   

 
PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA 

                      tra: Istituzione scolastica, Studenti e Famiglie 

                  art. 3 DPR n. 235/2007 
 

                                      perché? 

- per offrire Informazioni chiare su quanto verrà chiesto a 

  Scuola (OmniComprensivo S. Demetrio Corone), Studenti e 

Famiglie, chiarendo le Competenze dei vari Soggetti; 

- per coinvolgere le Famiglie e concludere una Collaborazione sugli 

  Obiettivi Educativi per  gli Alunni e sugli Interventi simili nei loro 

  confronti a Casa ed  a Scuola. 

                     da dove? 

- dai Bisogni individuali  e di Gruppo; 

- dalla Programmazione comune dell’Istituto scolastico; 

- dall’Analisi del Territorio e delle Realtà locali; 

- dalle Esperienze sul campo di Insegnanti e Genitori. 

 

Visto il Dm. n.ro 5843/A3 del 16.10.2006 “Linee di Indirizzo sulla Cittadinanza democratica e Legalità”; 

Visti i DPR nn.ri  249 del 24.6.1998 e n. ro 235 del  21.11.2007 “Regolamento -  recante -  Statuto delle Studentesse e 

degli Studenti della Scuola Secondaria di Secondo grado”, con le modifiche del “Documento di agosto 2008”, e con 

mutuazione per i Gradi ed Ordini di Scuole interessati; 

Visto il Dm. n. ro 16 del 5.2.2007  “Linee di Indirizzo generali ed azioni a Livello nazionale per la prevenzione del 

bullismo”; 

Visto il Dm. n. ro 30 del 15.3.2007 “Linee di Indirizzo ed Indicazioni, in materia di utilizzo di Telefoni cellulari e di 

altri Dispositivi  elettronici, durante l’attività didattica, irrogazione di Sanzioni Disciplinari, dovere di vigilanza e di 

corresponsabilità dei Genitori e dei Docenti”; 

Visto l’Organizzazione dell’Istituto, per come regolamentata; 

Tenuto Conto delle Delibere degli, appositi, Organi Collegiali di Istituto - Delibera 36 di Commissario Straordinario di 

Istituto, III Verbale del 29 novembre 2022 e Delibera 56 di Collegio dei Docenti,  Verbale  3 del 29 novembre 2022. 

Premessa 

Poiché  Scuola e  Famiglia condividono un Modello Educativo, basato sul rispetto della Costituzione, del Corpus 

legislativo e normativo in vigore e dei Regolamenti scolastici, tale Patto sancisce un Rapporto collaborativo, che 

coinvolge la Famiglia,  nei comportamenti dell’Alunno. Alla base del presente Modello educativo condiviso, vi sono il 

rispetto del  Sé e degli Altri, delle altrui Proprietà, delle Regole di convivenza civile, della Correttezza, della 

Tolleranza, della Solidarietà e della volontà di collaborare, nel pieno rispetto della Carta dei Servizi dell’Omni 

Comprensivo di San Demetrio Corone, del Regolamento interno di Istituto,  elaborati dall’Istituto, dei Contratti 

Formativi, stilati secondo il  PTOF e siglati tra Consigli di Classe, Alunni e Genitori. Formalizzato, altresì, a sintesi, 

quale ulteriore contributo alla CULTURA DELLE REGOLE, il seguente: 

 
ai sensi del DPR n. ro 245 del 21 novembre 2007 e successive Modifiche 

obbligatorio e vincolante, valido per tutta la permanenza dell’Alunno nell’Istituto scolastico, indicato in intestazione 

tra 

• la Famiglia dell’Alunno/a___________________________   rappresentato/a da __________________                                            

(Padre, Madre, Tutore) 

e  l’Istituto OmniComprensivo di San Demetrio Corone,  rappresentato legalmente dal dirigente scolastico,  

prof.ssa Concetta Smeriglio 
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RIFERIMENTO 

a … 
La SCUOLA  

Omnicomprensivo San Demetrio 

Corone 
si impegna a … 

La FAMIGLIA 

si impegna a … 

Lo STUDENTE 

si impegna a … 

OFFERTA FORMATIVA Proporre e garantire un’Offerta 

Formativa, rispondente ai Bisogni 
dell’Alunno ed a lavorare per il 

suo successo Formativo, dando 

attuazione ai Curricola nazionali 
con il coinvolgimento attivo di 

ogni Componente, operativa, 

secondo il proprio ruolo.

Prendere visione, leggere, 

capire e condividere il Piano 
dell’Offerta Formativa, sostenendo 

l’Istituto nell’attuazione del   

Progetto Formativo strutturato

Condividere con  gli Insegnanti 

e la Famiglia quanto nel PTOF, 
discutendo con loro ogni singolo 

aspetto di Responsabilità  

RELAZIONALITA’ Favorire un Ambiente sereno ed 
adeguato al massimo sviluppo 

delle Capacità dell’Alunno.

Sensibilizzare gli Alunni ad un 
Comportamento corretto ed all’ 

uso di un Abbigliamento consono 

nell’Ambiente scolastico
Promuovere Rapporti 

interpersonali positivi fra Alunni 

ed Insegnanti, stabilendo Regole 
certe e condivise 

 

Considerare la funzione 
formativa della Scuola e dare ad 

essa la giusta importanza, in 

confronto ad altri Impegni 
extrascolastici.

Impartire ai propri Figli le 

regole del vivere civile, dando 
importanza alla buona educazione, 

al rispetto degli Altri e delle cose 

di tutti, condividendo le eventuali 
Sanzioni disciplinari, impartite 

dall’Istituto, in caso di Mancanze, 

secondo la conoscenza del 

Regolamento  di Disciplina

Mantenere costantemente, un 
Comportamento positivo e 

corretto, rispettando l’Ambiente 

scolastico, inteso come insieme di 
Persone, Oggetti e Situazioni

Conoscere e rispettare il  

Regolamento di Disciplina di 
Istituto 

PARTECIPAZIONE Aprire Spazi di discussione e 

tenere, in debita considerazione,  
le Proposte di Alunni e Genitori

Collaborare attivamente per 

mezzo degli strumenti, messi a 
disposizione dall’Istituzione 

scolastica, informandosi, 

costantemente, del Percorso 
didattico-educativo dei propri  

Figli

Ascoltare, democraticamente, 

Compagni ed Adulti, considerando 
ogni Difformità con la propria 

visione come arricchimento e 

valore aggiunto per la percezione 
del Reale

Esprimere il proprio Pensiero

Collaborare alla soluzione di 
Problemi 

INTERVENTI EDUCATIVI 

DIDATTICI

Migliorare l’Apprendimento 

degli Allievi e valorizzare le 
Eccellenze

Condividere il Percorso 

formativo in fieri  e  Cooperare  
per l’attuazione di, eventuali, 

strategie di Recupero così come di 

Potenziamento

Fare proprio il Progetto 

Formativo dell’Istituzione, riferire 
e discutere in Famiglia ogni tipo di 

Comunicazione, proveniente 

dall’Istituto  
PUNTUALITA’ Garantire, al massimo, la 

puntualità e continuità del Servizio 

scolastico

Garantire la regolarità e 
puntualità della frequenza delle 

Lezioni ed altre Attività 

scolastiche, giustificando, sempre, 
le eventuali Assenze

Rispetto delle Regole per una 
loro piena condivisione 

COMPITI Modulare ogni assegno di 

compiti, con l’impegno di 
effettuazione delle dovute 

Verifiche 

Evitare inutili giustificazioni del 

non lavoro dei propri Figli e di dar 
loro, aprioristicamente, ragione, 

facendo comprendere l’importanza 

di portare a termine, sempre, ogni 
Lavoro intrapreso

Pianificazione e svolgimento, 

con ordine, degli assegni di lavoro, 
comprendendone l’importanza 

DANNI FORTUITI  E  

ATTI VANDALICI 

 

 

 

Esercitare opportuni Controlli , 

a chè  non si verifichino Atti non 
consoni, sia verso le Persone 

(bullismo, …), sia verso le cose, di 

vandalismo  o, comunque, di non 
rispetto ai beni del Patrimonio 

scolastico ed a individuare 

eventuali Responsabili

Collaborare con l'Ufficio di 

Dirigenza  per l’individuazione dei  
Responsabili di Atti vandalici, a 

chè i Genitori risarciscano il 

danno. Qualora gli atti vandalici 
siano commessi da Ignoti capire la 

necessità, nell’azione risarcitoria, 

di:  
- se nella Classe, rendere 

corresponsabili tutti i  Genitori 

degli Alunni, frequentanti 
quella stessa  classe 

-  se nell’Istituto, rendere 

corresponsabili, in quota parte, 
tutti i Genitori .

 Avere cura nell’utilizzo delle 

Strutture e degli Arredi e  
collaborare per l’individuazione 

dei Responsabili di atti vandalici o, 

comunque, di non rispetto 

VALUTAZIONE Assicurare continuità e giusta 

tempistica

Equità di atteggiamento, nei 

confronti degli errori dei propri 

Figli e degli Insegnanti
Collaborare per potenziare nei 

propri Figli la coscienza delle 

proprie risorse e dei propri limiti

Considerare l'errore  come 

occasione di miglioramento, 

riconoscendo le proprie Capacità, 
le proprie Conquiste ed i propri 

limiti 

San Demetrio Corone,   __/__/202__ 

 

in fede e con la consapevolezza della sottoscrizione 

 

firma  ______________________     ______________________     ______________________ 

Dirigente scolastico                          Famiglia                                         Alunno 



 3 di 4_Patto Corresponsabilità Educativa, Triennio 2022 - 2025 

 

 

 

 
INTEGRAZIONE AL  PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA 

                 circa le Misure organizzative, igienico sanitarie ed  i comportamenti individuali, volti ala Mitigazione  Contagio 

Sars_Cov-2, Richiamo Protocollo Istituzionale di Sicurezza, prot. n.ro 4731/2022 

 

In particolare il/i Genitori o Chi, per Questi, in funzione di Tutore, riconosciuto, dichiara/no di:  

 

✓ Essere a conoscenza delle Misure di Mitigazione, a contenimento del contagio, vigenti.  

✓ di impegnarsi a trattenere il/la Figlio/a, Soggetto, di cui si ha tutoraggio, nel proprio domicilio, in presenza di febbre (uguale o 

superiore a 37,5 °C) o di altri sintomi quali mal di gola, tosse, congestione nasale, congiuntivite, perdita dell’olfatto o del gusto 

e di informare tempestivamente il pediatra.  

✓ Essere consapevole e di accettare che, in caso di insorgenza di febbre (temperatura uguale o superiore a 37,5 °), la Scuola 

provvederà all’isolamento del Bambino o Adolescente, in uno spazio dedicato, fino all’arrivo  del  Familiare, che verrà 

informato, immediatamente, dal Personale della Scuola e che dovrà, tempestivamente, provvedere a prelevare l’Alunno. Il 

medico curante/pediatra di libera scelta valuterà il caso, assumendo le Determine del caso.  

✓ di essere consapevole ed accettare che, in caso di positività, il/la proprio/a figlio/a non potrà essere riammesso alle attività 

scolastiche, fino ad avvenuta e piena guarigione, certificata secondo i protocolli previsti;   

✓ Essere consapevole ed accettare che, in caso di assenze, non dovute a causa di malattia o Covid, vanno, sotto la propria 

responsabilità, rispettate le Misure di Mitigazione, relate al contagio, da Sars_Cov-2. 

✓ Essere consapevole che il/la proprio/a Figlio/a Soggetto, di cui si ha tutoraggio,  dovrà rispettare le Indicazioni igienico-sanitarie 

all’interno della struttura. 

✓ Essere stato, adeguatamente, informato dall’Istituto di tutte le Disposizioni, organizzative ed igienico sanitarie, per la Sicurezza 

e per la Mitigazione  del rischio di diffusione del contagio da Sars_Cov-2, in particolare, delle Disposizioni all’opportunità di far 

adottare, un comportamento di massima precauzione circa il rischio di contagio, anche al di fuori delle attività scolastiche, all/la 

proprio/a Figlio/a Soggetto, di cui si ha tutoraggio, facendo altrettanto per tutto il nucleo familiare. 

✓ Essere consapevole che, alla ripresa delle Attività di interazione, legate alle azioni scolastiche, pur con le dovute precauzioni, 

non sarà possibile azzerare il rischio di contagio; che tale rischio dovrà, però, essere ridotto al minimo, attraverso la scrupolosa e 

rigorosa osservanza delle misure di Mitigazione, previste e che, tanto, sarà importante assicurare la massima cautela anche al di 

fuori della scuola e delle attività scolastiche;  

✓ Provvedere, per la tutela del Soggetto,  alla presentazione di un’istanza, a Scuola, se  si ritiene che il/la proprio/a Figlio/a 

Soggetto, di cui si ha tutoraggio, sia Soggetto  fragile. 

✓ Provvedere all’istruzione del proprio/a Figlio/a, Soggetto, di cui si ha tutoraggio, se in età maggiore di 6 anni, circa le casistiche 

di uso della Mascherina, regolandosi, sulla Tipologia, da dotare.  

✓ Provvedere alla dotazione quotidiana, nonostante il termine dello Stato di Emergenza,  per il/la proprio/a Figlio/a Soggetto, di 

cui si ha tutoraggio,  di una confezione di gel igienizzante ad uso individuale, sebbene presente, negli spazi scolastici.  

✓ Assicurarsi che il/la proprio/a Figlio/a Soggetto, di cui si ha tutoraggio, sia provvisto di una borraccia, di materiale infrangibile, 

o bottiglia in plastica personale (bicchiere per l’Infanzia), da cui poter bere e non condivida bottiglie e bicchieri con i compagni; 

tanto, soprattutto, per la Scuola Infanzia/Primaria.  

✓ Dare indicazioni al/la proprio/a Figlio/a Soggetto, di cui si ha tutoraggio, di non lasciare materiale personale, a Scuola, se non 

strettamente necessario, e di non lasciare materiale personale, sotto il proprio banco, in particolare, fazzoletti di carta usati, per 

consentire la pulizia e l’igienizzazione quotidiana degli ambienti scolastici. 

✓ Assicurarsi che il/la proprio/a Figlio/a sia provvisto di uno zaino congruo, al fine di evitare inutili ingombri e superfici 

contaminabili. 

✓ Essere stato informato che giubbetti  e cappotti andranno  sistemati, in modo congruo, e che devono essere ben igienizzati, con 

costanza.. 

✓ di limitare il Trasporto di Materiale didattico/Llibri tra Scuola e Casa. 

 

 

L’Alunna/a ssi impegna a: 

 

✓ Partecipare allo sforzo della Comunità scolastica e delle altre realtà sociali di Mitigare e Prevenire la diffusione del contagio da 

Sars_Cov-2. 

✓ Rispettare tutte le Norme di comportamento, i Regolamenti vigenti, per quanto normato, dalle Autorità competenti, Dirigenza 

compresa. 

✓ Monitorare, costantemente, il proprio stato di salute, anche attraverso la misurazione della propria temperatura corporea, e 

comunicare tempestivamente alla scuola la comparsa di sintomi riferibili al COVID-19 (febbre con temperatura pari o superiore 

ai 37,5°C, brividi, tosse secca, spossatezza, indolenzimento, dolori muscolari, diarrea, perdita del gusto e/o dell’olfatto, 

difficoltà respiratorie o fiato corto) per permettere l’attuazione del protocollo di sicurezza e scongiurare il pericolo di contagio di 

massa; 

✓ Rimanere, presso il  proprio domicilio, in presenza di febbre (oltre 37.5 °C) o altri sintomi influenzali. 

✓ Informare, tempestivamente, il Docente della presenza di qualsiasi sintomo influenzale durante la presenza a scuola, avendo 

cura di rimanere ad adeguata distanza dalle persone presenti e di indossare la mascherina chirurgica; 

✓ Rimanere in isolamento, nelle aree, appositamente, individuate e seguire le indicazioni dell’Adulto,  addetto alla sorveglianza in 

attesa dell’arrivo del Genitore/Tutore. 

✓ Trasmettere/condividere con i propri Familiari/Tutori tutte le comunicazioni, provenienti dalla Scuola; 

✓ Rispettare le regole di utilizzo (in particolare sicurezza e privacy) della rete web e degli strumenti tecnologici. 

 

 Nel dettaglio, alcune raccomandazioni: 

● igienizzare le mani con il gel messo a disposizione (all’entrata a scuola, prima della ricreazione, quando ci si reca in bagno o in 

altri locali scolastici e ogni qualvolta l’insegnante lo ritenga necessario); 

● evitare strette di mano, baci e abbracci; non portarsi le mani alla bocca, al naso e agli occhi; 
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● tossire e starnutire su un fazzoletto monouso oppure nella piega del gomito; 

● rispettare, per quanto possibile, una congrua Distanza interpersonale, evitando  forme di assembramento; 

● rispettare la segnaletica verticale ed orizzontale, ancora,  apposta nei locali scolastici; 

● indossare la mascherina, in caso di condizioni di necessità manifesta. 

● igienizzare le mani prima e dopo l’utilizzo dei servizi igienici.  

● evitare di scambiare con altri compagni dispositivi digitali, tastiere e mouse prima di averli, opportunamente, igienizzati. 

● evitare di condividere penne ed altre attrezzature personali con i compagni; 

● lavarsi e disinfettarsi le mani prima di consumare pasti o spuntini, prima di accedere ai servizi igienici e prima di utilizzare 

strumenti o attrezzature di uso promiscuo; questi ultimi vanno igienizzati ad ogni cambio; 

● rispettare i turni di uscita delle varie classi per evitare assembramenti; 

● uscire dall’aula,  in modo ordinato rispettando il distanziamento; 

● evitare di condividere borracce, bicchieri, bottiglie, cibo e non scambiare con altri utenti oggetti; 

● riporre la propria mascherina nell’apposita custodia fornita dal genitore; 

● riporre gli oggetti personali dentro la borsa personale; 

● non disperdere guanti e mascherine usate nell’ambiente, ma conferirle negli appositi contenitori. 

 

In particolare, l’Istituto scolastico, nella persona del suo legale Rappresentante, il Dirigente scolastico, dichiara:  

 

✓ Di avere fornito, prima dell’inizio dell’anno scolastico,  puntuale Informazione, rispetto ad ogni dispositivo  organizzativo 

e igienico sanitario adottato per contenere la diffusione del contagio da Sars_Cov-2 e di impegnarsi, durante il periodo di 

frequenza alle attività scolastiche, a comunicare, eventuali, modifiche o integrazioni delle disposizioni.  

✓ Che il Personale scolastico è stato, adeguatamente, informato e formato, su tutti gli aspetti, riferibili alle vigenti normative e 

sulle procedure igienico sanitarie di Mitigazione del contagio. Il Personale stesso si impegna ad osservare scrupolosamente 

ogni prescrizione igienico sanitaria e a recarsi al lavoro solo in assenza di ogni sintomatologia riferibile al Covid-19;  

✓ Di impegnarsi ad adottare tutte le Prescrizioni, igienico sanitarie, previste dalla normativa vigente. 

✓ Di attenersi, rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di acclarata infezione da Sars_Cov-2 ,  da parte di Alunni o Adulti, 

frequentanti la struttura, ad ogni disposizione dell’autorità sanitaria locale. 

✓ Di avere dotato le aule, i servizi igienici ed altri punti degli Edifici scolastici di appositi dispenser, contenenti prodotti 

igienizzanti, a base idroalcolica o a base di altri principi attivi, purché autorizzati dal Ministero della Salute, per l’igiene 

delle mani degli studenti e del personale della Scuola. 

✓ Di predisporre le Misure necessarie, affinché tutte le attività si svolgano, in Sicurezza. 

 

La firma del presente Patto impegna le Parti a rispettarlo, in buona fede. I firmatari sono consapevoli che, dal punto di vista giuridico, 

tale Patto non libera i Soggetti, che lo sottoscrivono, da, eventuali, Responsabilità, in caso di mancato rispetto delle Normative 

relativo al Mitigamento  dell’epidemia Sars_Cov-2 , dalle normative ordinarie sulla sicurezza, sui luoghi di lavoro e delle Linee 

Guida nazionali.  

 

 Inviare il Modulo compilato ivi allegato relativo alla presa visione e sottoscrizione del presente Patto di 

corresponsabilità educativa, all’indirizzo dell’Istituto cspc060008@istruzione.it non entro e non oltre il 30 dicembre 2022  

 

Solo qualora il Genitore o il Titolare della Responsabilità genitoriale sia impossibilitato ad inoltrare il file, a mezzo mail, lo 

consegnerà in Segreteria brevi manu entro il termine massimo stabilito, che è, comunque,   il 30 dicembre 2022. Le Parti 

garantiscono il rispetto degli impegni, assunti, con la sottoscrizione di questo documento per saldare intenti e propositi volti ad un 

fine comune.  

 

Il “Patto di corresponsabilità educativa” avrà validità, per tutta la durata dell’iscrizione e frequenza a scuola dell’alunno/a, salvo 

nuova sottoscrizione,  in caso di modifica o integrazione del testo. Per ogni questione, non espressamente dettagliata nel presente 

“Patto di corresponsabilità educativa” , tra Genitori/Tutori, esercenti la responsabilità genitoriale, e Dirigente scolastico, si fa 

riferimento alle varie Direttive normative regionali e nazionali in materia. 

 

San Demetrio Corone,   ___/___/ 202__ 
 

 

 
 

in fede e con la consapevolezza della sottoscrizione 

 

 

 

firma  ______________________     ______________________     ______________________ 

Dirigente scolastico                          Famiglia                                         Alunno 
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