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PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA

tra: Istituzione scolastica, Studenti e Famiglie
art. 3 DPR n. 235/2007

perché? da dove?
- Per Offrire Informazioni chiare, su quanto verra chiesto, chiarendo - dai Bisogni individuali e di Gruppo;

le Competenze dei vari Soggetti, a Scuola (OmniComprensivo S.
Demetrio Corone), Studenti ¢ Famiglie;
- Per Coinvolgere le Famiglie e Concludere una Collaborazione, - dall’ Analisi del Territorio e delle Realta locali;
sugli - dalle Esperienze sul campo di Insegnanti e Genitori.
Obiettivi Educativi, per gli Alunni, e sugli Interventi simili nei loro
confronti a Casa ed a Scuola.

- dalla Programmazione comune dell’Istituto scolastico;

Visti i DPR nn.ri 249 del 24 giugno 1998 e 235 del 21 novembre 2007, “Regolamento - recante - Statuto delle
Studentesse e degli Studenti della Scuola Secondaria di Secondo grado”, come modificati ed integrati;
Visto il Dm. n.ro 5843/A3 del 16 ottobre 2006, “Linee di Indirizzo sulla Cittadinanza democratica e Legalita”,;
Visto il Dm. n. ro 16 del 5 febbraio 2007, “Linee di Indirizzo generali ed azioni a Livello nazionale per la prevenzione
del bullismo”;
Visto il Dm. n. ro 30 del 15 marzo 2007, “Linee di Indirizzo ed Indicazioni, in materia di utilizzo di Telefoni cellulari e
di altri Dispositivi elettronici, durante [’attivita didattica, irrogazione di Sanzioni Disciplinari, dovere di vigilanza e di
corresponsabilita dei Genitori e dei Docenti”;
Vista la Legge n.ro 71 del 29 maggio 2017, recante “Disposizioni a tutela dei Minori per la prevenzione e il contrasto
del fenomeno del cyberbullismo”;
Visto il D. M. n.ro 89 del 7 agosto 2020, concernente 1’Adozione delle “Linee Guida per la Didattica Digitale
Integrata”, per quanto compatibili;
Visto il D. M. n.ro 183 del 7 settembre 2024, recante le “Linee Guida per l'insegnamento dell’Educazione civica”;
Visto il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa, PTOF, dell’Istituto;
Visto I’Organizzazione dell’Istituto, per come regolamentata;
Tenuto conto delle, relative, Deliberazioni degli Organi Collegiali competenti.
Premessa

La Scuola e la Famiglia condividono un comune Modello Educativo, fondato sui Principi della Costituzione, sul
Rispetto della Normativa vigente e dei Regolamenti scolastici.
1l presente Patto di Corresponsabilita Educativa sancisce un rapporto di collaborazione, tra Scuola, Studenti e
Famiglie, finalizzato alla crescita personale, culturale e civile dell’Alunno/a ed al rispetto delle regole della convivenza
scolastica.
Alla base del Patto, sono i valori del Rispetto di Sé e degli Altri, delle Persone e dei Beni comuni, della Correttezza,
della Tolleranza, della Solidarieta e della Responsabilita individuale e collettiva, in coerenza con il Piano Triennale
dell’Offerta Formativa (PTOF), il Regolamento di Istituto ¢ la Carta dei Servizi. Il presente

PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA

ai sensi del DPR n.ro 235 del 21 novembre 2007 e successive modificazioni

é obbligatorio e vincolante per tutta la durata della permanenza dell’ Alunno/a nell Istituto. Esso é stipulato
tra
la Famiglia dell’Alunno/a rappresentato/a da

(Padre, Madre, Tutore)
e
V/etitats OnniComprensive & Sar Lomeitns Corore,  rappresentato legalmente dal dirigente scolastico, prof.ssa Comeetta Sweriphis
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RIFERIMENTO La SCUOLA La FAMIGLIA Lo/a STUDENTE/SSA

a.. ] .Omnicamprensivo San Demetrio Corone Si impegna a ... Si impegna a ...
si impegna a ...

OFFERTA FORMATIVA # Proporre e Garantire un’Offerta | . Prendere visione, leggere, capire ¢ | . Conoscere ¢ Condividere il Progetto
Formativa, coerente con il PTOF e condividere il Piano dell’Offerta formativo dell’Istituto, partecipando, in
Rispondente ai Bisogni formativi degli | Formativa, sostenendo I'Istituto | modo responsabile, al proprio Percorso di
Studenti, orientata al Successo formativo | nell’attuazione del Progetto Educativo. Apprendimento.
ed allo sviluppo delle Competenze, in
attuazione dei Curricoli nazionali.

RELAZIONALITA’, #Favorire un Ambiente scolastico sereno, | “Riconoscere la funzione educativa ¢ | .#Mantenere un Comportamento corretto,

CLIMA EDUCATIVO, BEN-
ESSERE E CONVIVENZA
CIVILE

inclusivo e rispettoso, idoneo allo sviluppo
armonico della Persona e delle Relazioni.
#Educare gli Studenti a Comportamenti
corretti ed ad un Abbigliamento consono
al contesto scolastico.

#Promuovere Relazioni positive, tra
Studenti e Docenti, fondate, su regole
chiare, condivise e sul rispetto reciproco di

formativa della Scuola e Collaborare alla
costruzione di un clima di rispetto e
responsabilita.

#Educare i Figli al rispetto delle Persone,
delle regole e dei beni comuni.
#Condividere le Finalita educative
dell’Istituto e sostenere 1’azione della
Scuola, in caso di infrazioni, secondo

responsabile e rispettoso, all’interno della
Comunita scolastica.

#Rispettare Persone, Ambienti ¢ Beni
dell’Istituto.

#Conoscere e Rispettare il Regolamento
di Disciplina di Istituto.

#Contrastare ogni forma di Violenza
verbale, fisica o digitale.

Collaborazione e Legalita. quanto previsto dal Regolamento di | “Utilizare un Linguaggio appropriato,
#Valorizzare il Dialogo, come strumento | Disciplina. anche, in ambiente digitale...
di crescita e Risoluzione Conflitti

UsSoO RESPONSABILE | # Definire ¢ Comunicare Regole chiare, | “Far rispettare al/alla  figlio/a le | Tenere il telefono cellulare spento o

TELEFONI CELLULARI E
DISPOSITIVI ELETTRONICI

sull’'uso di Telefoni cellulari e Dispositivi
elettronici, in coerenza con la Normativa

vigente.
#Consentire  I'Utilizzo di  Strumenti
digitali ~ esclusivamente per finalita

didattiche e solo su esplicita indicazione o
autorizzazione.

#Vigilare sul rispetto delle disposizioni
ed Intervenire, con finalitd educative e
disciplinari, in caso di uso improprio,
secondo quanto previsto.

disposizioni dell’Istituto, in materia di
utilizzo di telefoni cellulari e dispositivi
elettronici.

#Educare ad un uso responsabile e
consapevole delle tecnologie digitali, nel
rispetto della Privacy, della Dignita delle
Persone e delle regole di convivenza
civile.

#Collaborare con la Scuola, in caso di
violazioni e conseguenti Provvedimenti
disciplinari.

comunque non utilizzabile, durante le
attivita didattiche, salvo autorizzazione del
Docente.

#Non utilizzare smartwatch, auricolari o
altri dispositivi analoghi, durante le lezioni,
se non espressamente autorizzato;

#Non effettuare riprese fotografiche,
video o registrazioni audio, all’interno
dell’ambiente scolastico, senza
autorizzazione.

Rispettare la Privacy e la Dignita di
Compagni e Personale scolastico e non
diffondere contenuti, senza consenso.

PARTECIPAZIONE E | #Favorire Spazi di confronto e dialogo, # Collaborare attivamente con la Scuola, #Partecipare, in modo attivo, e
CITTADINANZA valorizzando le proposte di Studenti e utilizzando i canali istituzionali di | responsabile, alla vita scolastica.
Famiglie, attraverso gli Organi collegiali e comunicazione. #Ascoltare  Compagni ed  Adulti,
gli strumenti di partecipazione previsti. «Informarsi con continuitd sul Percorso | rispettando le diverse opinioni.
#Promuovere la Partecipazione attiva didattico ed educativo del/della Figlio/a, | . Esprimere il proprio pensiero, in modo
degli Studenti/sse e delle Famiglie sostenendone la partecipazione | corretto, e collaborare alla soluzione dei
responsabile problemi.
# Esercitare i propri Diritti, nel rispetto dei
Doveri, come forma concreta di
Educazione alla Cittadinanza e
Responsabilita.
INTERVENTI EDUCATIVI | #Migliorare gli apprendimenti degli | » Collaborare con la Scuola nel Percorso | .“Partecipare con impegno e responsabilita
DIDATTICI Studenti e valorizzarne le eccellenze, formativo del/della Figlio/a, sostenendo la alle attivita didattiche, di recupero e di
attraverso interventi educativi e didattici | partecipazione alle attivita di recupero e | potenziamento.
mirati. potenziamento. #Fare proprio il progetto formativo
# Attivare, quando necessario, strategie di | #“Prendere visione ¢ discutere in famiglia | dell’Istituto, impegnandosi nel
recupero e di potenziamento, | le comunicazioni, provenienti | miglioramento continuo delle proprie
condividendone finalita ¢ modalita con le | dall’Istituto. competenze.
Famiglie.
PUNTUALITA’ & | #Garantire la regolarita e la continuita del | .“Assicurare la Frequenza regolare e | “Rispettare gli Orari scolastici e
FREQUENZA servizio scolastico, nel rispetto degli Orari | puntuale alle lezioni ed alle altre attivita | Presentarsi, puntualmente, alle lezioni.
e dell’Organizzazione delle attivita. scolastiche. #Osservare  le regole organizzative
# Giustificare tempestivamente eventuali | dell’Istituto, relative alla frequenza ed alla
assenze o ritardi, secondo le modalitd | puntualita.
previste dall’Istituto.
COMPITI #Assegnare i compiti, in modo | # Favorire I’organizzazione dello studio | ~Pianificare e svolgere, con ordine e

equilibrato e proporzionato, tenendo conto
dei carichi di lavoro complessivi.
#Verificare con regolarita lo svolgimento
dei compiti assegnati, valorizzandone la
funzione educativa.

domestico, sostenendo il/la Figlio/a nello
svolgimento dei compiti.

#Evitare giustificazioni immotivate del
mancato  svolgimento  dei  compiti,
collaborando  con la  Scuola nel
promuovere senso di responsabilita.

puntualita, i compiti assegnati.
#Comprendere I’importanza dello studio
individuale, come parte integrante del
percorso formativo.

DANNI FORTUITI ED

#Vigilare affinché non si verifichino
comportamenti lesivi delle Persone o dei

#Collaborare con la Scuola per
I’individuazione delle responsabilita, in

# Avere cura degli Ambienti, delle
strutture e degli arredi scolastici.

ATTI VANDALICI Beni della Comunita scolastica. caso di danni, arrecati a Persone, Strutture # Astenersi  da  Comportamenti  che
#Attivare le Procedure, previste dal | o Arredi scolastici. possano arrecare danni a persone o beni e
Regolamento di Istituto per ’accertamento | +#Farsi carico del risarcimento dei danni | Collaborare all’individuazione dei
di eventuali responsabilita e I’adozione dei | eventualmente causati dal/dalla Figlio/a, | responsabili in caso di atti vandalici.
conseguenti provvedimenti educativi e | nei casi e secondo le modalita, previste
disciplinari. dalla Normativa vigente.

VALUTAZIONE # Assicurare Criteri di Valutazione chiari, # Riconoscere il valore educativo della | +“Considerare I’errore come occasione di

e coerenti con il
continuita  ed

trasparenti
garantendo
tempistica.
#Considerare  la  valutazione come
strumento  formativo,  orientato  al
miglioramento degli apprendimenti ed alla
crescita personale dello/a Studente/ssa.

PTOF,
adeguata

valutazione e Collaborare con la Scuola
nel sostenere il percorso di crescita
del/della Figlio/a.

#Favorire una lettura equilibrata dei
risultati, aiutando il/la Figlio/a a prendere
consapevolezza delle proprie risorse e dei
propri limiti.

apprendimento ¢ miglioramento.
Riconoscere i propri progressi, le proprie
capacita ed i propri limiti, impegnandosi a
migliorare il proprio percorso di studio.

Presa Visione, Sottoscrizione e Tr

e ]
\‘(“Q‘;\t\;y//
firma

e del pr Patto, di

invio tel,

tico, entro il 30 settembre dell’anno di iscrizione; solo in caso di
comprovata impossibilita all’inoltro telematico, é ammessa la consegna a mano, presso gli Uffici di Segreteria, entro i medesimi termini.

in fede e con la consapevolezza della sottoscrizione, San Demetrio Corone, _ / /202

Dirigente scolastico

Famiglia

Alunno/a

INTEGRAZIONE AL PATTO DI CORRESPONSABILITA’ EDUCATIVA
Restano ferme, eventuali, Misure, organizzative e/o sanitarie/altro, adottate, dall’Istituto, in applicazione di

Disposizioni normative vigenti, comunicate con atti separati.
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